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Individuelle Arbeitsrebabilitation werk-design i
Pliiddemanngasse 33 Gesellschaft zur Forderung seelischer Gesundheit
kann Ibren beruflichen Einstieg bzw. f010 Graz

Telefon: 0316 / 67 29 20
Fax: 0316 / 67 29 20-349

Wiedereinstieg wesentlich unterstiitzen. Mail: werk.design@gfsg.a

Homepage: www.gfsg.at

Die Forderung arbeitsrelevanter Erreichbarkeit

Montag bis Freitag von 9:00 bis 13:00 Uhr
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werk-design versteht sich als Kleinbetrieb mit dem Schwerpunkt Arbeitsrehabilitation,
um die Arbeitsfahigkeit und die entsprechende Eigenstandigkeit der einzelnen
Teilnehmerinnen zu fordern. Ziel ist die Entwicklung beruflicher Perspektiven, deren
Umsetzung sowie die Integration der Teilnehmerinnen in den Arbeitsmarkt.

Angesprochen sind Personen, deren berufliche Integration im Zusammenhang mit einer
psychosozialen Problematik erschwert erscheint und die somit zeitweiliger Begleitung
und Unterstiitzung bediirfen.

Unsere Grundsitze
Vertraulichkeit

Freiwilligkeit
Kostenubernahme durch offentliche Trager

Wir beziehen uns auf Ibre arbeits- und berufsspezifische Situa-

tion, arbeiten im multiprofessionellen Team und setzen aner-

kannte Methoden der Arbeitsrebabilitation praxisbezogen ein.

Unser Angebot

werk-design bietet arbeitsdiagnostische und arbeitsrelevante Kompetenzférderung im Hinblick auf:

die Entwicklung emotionaler Stabilitat, realistische Selbsteinschatzung sowie

Steigerung des Selbstvertrauens

soziale Fertigkeiten im Umgang mit Kolleginnen und Vorgesetzten

Forderung kognitiver Leistungsfahigkeit wie Konzentration, Merkfahigkeit, Auffassung etc.
Verbesserung des Arbeitsverhaltens in Bezug auf Ausdauer, Flexibilitat und
Selbststandigkeit

Steigerung der Arbeitsleistung (Qualitat, Tempo, Bestandigkeit)

Eigenverantwortung beziiglich Motivation, Zeitmanagement, Handlungs- und
Entscheidungskompetenz etc.

Projektorientierte Arbeit erfolgt in den Bereichen:

Tapezierung und Polstermobelrestauration
Holzbearbeitung und Restaurierung von Kleinmdbeln
Kiichenorganisation und Buffetarrangements
Hausbesorgung, Raumpflege und Gartenpflege

EDV und Perspektive

Die berufliche Integration wird unterstitzt durch:

e Vermittlung weiterfihrender Mafinahmen

e Betriebspraktika zur Arbeitserprobung und beruflichen Orientierung
e Bewerbungstraining und Hilfe bei der Arbeitsstellensuche

e Integrationsbegleitung in den Arbeitsmarkt

Nach telefonischer Terminvereinbarung, Erstgesprach und Probemonat bieten wir einen
Arbeitszeitraum von einem Jahr mit der Maglichkeit der Verlangerung.

Auf diesem Weg wird der direkte Einstieg in den Arbeitsmarkt oder der Ubergang in
weiterfihrende Ma3nahmen angebahnt.

Unser Team

Klinische und Gesundheitspsychologin, Ergotherapeutin
Diplomsozialarbeiterin, Kochin

Tapezierer

Tischler

Sekretarin



